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Ano: IV 

Número: 01 

Período: Janeiro a Junho de 2025 

Objetivo: Compartilhar estudos que conectam 

inovação, liderança e tecnologia com práticas 

que fortalecem as organizações e impulsionam 

negócios em um mundo em constante 

transformação. 
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APRESENTAÇÃO 

Tatiane Ketlyn Roncovsky Weiler 

Tema: Transformações Organizacionais e Estratégias para o Mundo Digital 

Caros Leitores, 

Nesta edição da Revista Científica Multidisciplinar Viabile, reunimos artigos que exploram as 

transformações organizacionais e as estratégias adotadas por empresas e instituições para 

enfrentar os desafios do mundo contemporâneo. Em um cenário cada vez mais digital, veloz e 

competitivo, repensar estruturas, processos e lideranças se tornou essencial para garantir a 

sustentabilidade e a relevância dos negócios. 

 

Os trabalhos aqui apresentados abordam temas como inovação tecnológica, modelos de negócio, 

inteligência emocional na liderança, governança corporativa, internacionalização de empresas, 

big data no marketing, entre outros assuntos que dialogam com as demandas atuais das 

organizações públicas e privadas. 
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Com olhares distintos, mas complementares, os autores propõem reflexões e práticas que 

conectam a teoria com o cotidiano empresarial, contribuindo para a construção de organizações 

mais flexíveis, humanas, estratégicas e preparadas para o futuro. Esta edição convida o leitor a 

mergulhar em conteúdos que não apenas analisam o presente, mas também apontam caminhos 

possíveis para liderar mudanças com propósito, inteligência e inovação. 

 

Convidamos você a explorar cada artigo com olhar crítico e mente aberta, encontrando 

inspiração nas ideias aqui compartilhadas. Que esta leitura desperte reflexões, provoque diálogos 

e gere ações capazes de transformar realidades acadêmicas e organizacionais. 

 

Boa leitura! 
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