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Prezados Leitores,

E com grande prazer que apresentamos a mais recente edi¢do da Revista Cientifica
Multidisciplinar Viabile, dedicada ao tema "Geracdo Z e Mercado de Trabalho". Nesta edi¢ao,
exploramos as dinamicas em constante evolug¢ao das organizacdes € suas estratégias diante da
entrada da Geracao Z no mercado de trabalho.

A Geragdo Z, composta por individuos nascidos entre meados da década de 1990 e
meados dos anos 2000, estd moldando significativamente o cenario profissional com suas
perspectivas Unicas, habilidades digitais inatas ¢ demandas por um ambiente de trabalho
dindmico e inclusivo. Nesta edi¢do, reunimos uma variedade de artigos que abordam aspectos
cruciais dessa interagao entre a Geragao Z e o mercado de trabalho. Destaca - se nesta edigao:

Adaptagdo Organizacional: Exploramos como as organizacdes estdo se adaptando para
atrair, reter e capacitar talentos da Geragdo Z, incorporando tecnologias inovadoras,
flexibilidade no local de trabalho e uma cultura organizacional centrada no propdsito.

Estratégias de Recrutamento e Retencdo: Investigamos as melhores praticas de
recrutamento ¢ retengdo de talentos da Geragdo Z, incluindo o uso de midias sociais,
programas de mentoria e beneficios personalizados.

Lideranca e Colaboragdo Multigeracional: Analisamos os desafios e oportunidades de
lideranga ao gerenciar equipes multigeracionais, destacando a importancia da compreensao
intergeracional e da promocao da colaboragao.
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Impacto da Tecnologia e Inovagdo: Examina-se o papel da tecnologia e da inovagdo no
ambiente de trabalho da Geracdo Z, desde o uso de ferramentas digitais até a integragao da
inteligéncia artificial e da realidade aumentada.

Desenvolvimento de Habilidades e Educacdao Continuada: Discutimos a importancia
do desenvolvimento de habilidades e da educacdo continuada para os profissionais da
Geragdo Z, destacando programas de treinamento personalizados e parcerias com instituigdes
de ensino.

A medida que as organizagdes enfrentam os desafios e oportunidades apresentados
pela Geragdo Z, esta edicdo da Revista Cientifica Multidisciplinar Viabile oferece uma visao
abrangente das tendéncias, estratégias e melhores praticas emergentes no mercado de trabalho
atual. Esperamos que esses insights sejam valiosos para académicos, profissionais e lideres
empresariais que buscam compreender e se adaptar ao futuro do trabalho.

Agradecemos a todos os autores, revisores e leitores por seu continuo apoio e
contribui¢des para tornar esta edi¢do possivel.

Cordialmente,

Boa leitura!
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